282/2008 Z.z.

ZAKON
z 2. jala 2008

o podpore prace s mladezou a o zmene a doplneonaék131/2002 Z.z. o vysokych
Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonavenineskorsich predpisov

Narodna rada Slovenskej republiky sa uznieslandd zakone:
CLI
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Predmet zakona

Tento z&kon upravuje podporu prace s mladezoanéiavanie prace s mladezou,
akreditaciu vzdelavacich zariadeni v oblasti paiodadezou a dobroVoicku sluzbu v
ramci prace s mladezou.

§2
Vymedzenie zakladnych pojmov

Na ely tohto zakona
a) mladeznik je osoba, ktora déiWa vek najviac 30 rokov,

b) mladez je skupina najmenej troch mladeznikov,

¢) mlady veduci je osoba, ktora déila vek najmenej 15 rokov a najviac 17 rokov d\aile
sa podi&a na organizovani mladeznickych podujati pod vedaeniadeznickeho veduaceho
alebo pracovnika s mladezou,

d) mladeznicky veduci je osoba, ktora thika vek najmenej 18 rokov a riadi, organizuje
mladeZnicke podujatia a zodpoveda za ich uskaioie,

e) pracovnik s mladeZou je osoba, ktora

1. pripravuje a organizuje podujatia alebo progranmplasti prace s mladezou,
2. ma sposobilasna pravne ukony v plnom rozsahu, 1)

3. je v pracovno-pravnom vahu 2) so zamestnavéei uvedenymi v § 15 ods. 2,

f) praca s mladezou je najma vychovno-vzdelavéiciaos’, spol@denskatinnos’,
informatnacinnog’ a poradenskéinnog’ pre mladez, mladych veducich, mladeznickych
veducich a pracovnikov s mladezou,

g) neformalne vzdelavanie v oblasti prace s mladgédalSie vzdelavanie mladeze,
mladych veducich, mladeznickych veducich a pradammnés mladeZzou organizované
vzdelavacimi zariadeniami s €@n ziskania novych vedomosti, praktickych skusdraost
zruénosti potrebnych pre pracu s mladezou, ktoré uimezieho @astnikom doplni,
rozsirt’ a prelibit’ si ziskané vzdelanie,



h) mobilita mladeze je najma vychovno-vzdelavatmnos’, spol@denskatinnog’,
informatnacinnog’ a poradenskéinnog’, ktoré sa organizuju v zahrghalebo v
Slovenskej republike so zahr&anou (tag’ou s ci€#om ziskania vedomosti a odbornych
zrwenosti, zlepSenia jazykovych znalosti a poznavaejma kultiry Slovenskej republiky
a inych statov,

i) spoluttag’ mladeze je aktivhe zapojenie mladeze v procesopémia, rozhodovania a
uskut@nenia podujati a projektov v oblasti spg#aského a hospodarskeho Zivota,

j) Specializovan&innog’ v oblasti prace s mladezougdmnog’, ktorl vykonavaju v oblasti
prace s mladezou mlady veduci, mladeznicky vedalddeznicky dobrovimik, pracovnik
s mladeZou a iny odbornik,

k) bezihonna osoba je osoba, ktora nebola pravaptadsidena za Umyselny trestiy;
bezuhonnassa preukazuje vypisom z registra trestov 3) raesSén ako tri mesiace alebo
dokladom poila osobitného predpisu. 4)
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Zakaz diskriminacie

Prava ustanovené tymto zakonom sa &gturovnako mladeznikom, mladym
veducim, mladeznickym veducim, pracovnikom s mléddeg inym odbornikom pracujacim
s mladezou v sulade so zasadou rovnakého zaobehadzavzdelani ustanovenou
osobitnym zakonom. 5) V sulade so zasadou rovnakabbchadzania sa zakazuje
diskriminacia aj z dévodu veku, pohlavia, sexualmggntacie, manzelského stavu a
rodinného stavu, rasy, farby pleti, zdravotnéhaipasitia, jazyka, politického alebo iného
zmy#%ania, prislusnosti k narodnostnej mensine, nabd@&msvyznania alebo viery,
odborovejcinnosti, narodného alebo socialneho pévodu, majetdu alebo iného
postavenia.

§4
Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky

Ministerstvo Skolstva Slovenskej republikdalej len "ministerstvo™) ako Ustredny
organ Statnej spravy pre Statnu starostlivmsnladez najma
a) riadi a kontroluje vykon Statnej spravy na uspkace s mladezou,

b) vypracuva koncepciu Statnej politiky votahu k mladezi,

c) vypracuva koncepciu vzdelavania mladeznickydbrold’nikov, mladych veducich,
mladeznickych veducich a pracovnikov s mladeZou,

d) utvara pravne, organiga€, vyskumné a ekonomické podmienky na rozvoj psace
mladezou,

e) ukuje na prislusné obdobie hlavné ulohy a projekiylyyajice z koncepcie pdd
pismena b),

f) podporujecinnog’ pravnickych osdb a fyzickych osdb v oblasti praceladezou,



g) podporuje organizovanie vyznamnych podujati mi&dna tzemi Slovenskej republiky,
h) podporuje pripravu programov samospravy v obtagtoja prace s mladezou,

i) koordinujec¢innosti ustrednych organov Statnej spravy a miestrorganov Statnej
spravy, ktoré vyplyvaju z koncepcie Statnej politio vza’ahu k mladezi,

j) kontroluje &elnog’ a efektivnos pouzitia finaknych prostriedkov poskytnutych zo
Statneho rozptiu na pracu s mladezou,

k) rozhoduje o akreditacii vzdelavacieho zariadgm@apracu s mladezou a na zaklade
odpor&ania akrediténej komisie vydava vzdelavaciemu zariadeniu potvigle
akreditacii.

§5
VyS8Si zemny celok

VySSi izemny celok na Useku starostlivosti o mtadepraciva koncepciu rozvoja
prace s mladezou a v suladias
a) podi¢a sa na ziskavani a analyze informéacii o mlade&wvajej posobnosti,
b) podporuje organizovanie prace s mladezou,
c) podporuje aktivitu zdravotne postihnutej mladeze
d) podporuje iniciativy v rdmci prace s mladeZzomeeané na
1. poznavanie historického a kultirneho dstiia svojho kraja,
2. poznavanie historického a kulturneho detlia Slovenskej republiky,
3. ochranu Zivotného prostredia,
4. mobilitu mladezZe a medzinarodnu spolupracu,
5. zaujmové&innosti mladeze,

e) zabezp&uje prevadzkovanie vychovno-vzdelavacich zariadestara sa o ichéélné
vyuZivanie,

f) kontrolujec¢innog’ akreditovanych vzdelavacich zariadeni v oblagicprs mladezou,
ktorych je zrig’ovatd’om,

g) kontroluje @elnos’ vyuzivania finatinych prostriedkov poskytnutych zo svojho
rozpaitu na pracu s mladezou,

h) spolupracuje s fyzickymi osobami a pravnickyrsobami uvedenymi v § 15 ods. 2,
i) podid’a sa na neformalnom vzdelavani v oblasti praceasleiiou,

j) podporuje inform&né a poradenskeé sluzby pre mladez,

k) podporuje zapojenie mladeze do dobimiokej sluzby,

) podporuje spolutas’ mladeze.
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Obec

Obec na useku starostlivosti 0 mladez
a) podporuje organizovanie prace s mladezou,

b) podporuje aktivitu zdravotne postihnutej mladeze
c) utvara podmienky na rozvoj prace s mladezou,

d) podporuje iniciativy v rdmci prace s mladezomeeané na

. poznavanie historického a kultarneho dstlia svojej obce,

. poznavanie historického a kultirneho dstlia Slovenskej republiky,
. ochranu Zivotného prostredia,

. mobilitu mladeze a medzinarodnu spolupracu,

. informa&né a poradenskeé sluzby,

. zaujmove&innosti mladeze,

. oblasg ochrany a podpory zdravia,

~No ok~ WN P

e) spolupracuje s pravnickymi osobami a fyzickymsoleami uvedenymi v § 15 ods. 2,
f) podporuje zapojenie mladeze do dobrinickej sluzby,
g) podporuje spoluiag’ mladeze.
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Akreditatna komisia

(1) Zriad'uje sa akreditané komisia Specializovanyeinnosti v oblasti prace s
mladezou (’alej len "akrediténa komisia") ako poradny organ ministerstva.

(2) Akreditatna komisia sa sklada z odbornikov v oblasti pracgédslezou, ktorych
vymenuva a odvolava minister Skolstva Slovenskejibdiky (dalej len "minister").

(3) Zaclena akrediténej komisie nemozno vymenavaastupcu vzdelavacieho
zariadenia ani iného kandidata, ktorému by posabenakrediténej komisii mohol
vznikn konflikt zaujmov.

(4) Akreditatna komisia posudzuje Ziadbgzdelavacieho zariadenia a na zaklade
splnenia podmienok odpata ministerstvu vydapotvrdenie o akreditacii vzdelavaciemu
zariadeniu.

(5) Podrobnosti dginnosti akreditanej komisie upravi Statut akrediteej komisie,
ktory vyda ministerstvo.

88
Akreditacia



(1) Akreditacia vzdelavacieho zariadendalgj len "akreditacia™) je Statne overenie
sposobilosti vzdelavacieho zariadenia uskiwa’ Specializovan@innos’ v oblasti prace
s mladeZou na zaklade splnenia podmienok ustancheygnto zakonom.

(2) Vzdelavacie zariadenie zamestnava v pracovpomere odborného garanta,
ktory zodpovedéa za vykonévanie Specializovaimajosti v oblasti prace s mladezou.

(3) Podmienkou na vydanie potvrdenia o akreditémiielavaciemu zariadeniu je
predlozenie
a) dokladu o odbornej sposobilosti odborného garanty@ujucich,

b) dokladu o materialno-technickom zabemd vzdelavacieho zariadenia,

c) vzdelavacieho programu zodpovedajuceho rozsahnar@nos’ou prislusnej
Specializovane§innosti v oblasti prace s mladezou.

(4) Ziados o akreditaciu obsahuje najma,
a) ak ide o pravnicku osobu,
1. nazov a pravnu formu vzdelavacieho zariadenia,
2. adresu sidla,
3. charakteristik¢innosti vzdelavacieho zariadenia,
4. nazov Specializovangjnnosti v oblasti prace s mladezou,

b) ak ide o fyzickd osobu,

1. meno a priezvisko,

2. adresu trvalého pobytu,

3. charakteristik¢innosti vzdelavacieho zariadenia,

4. nazov Specializovangjnnosti v oblasti prace s mladezou.

(5) Prilohou Ziadosti su doklady a dokumentaceugazujuce splnenie podmienok
pod’a odseku 3.

(6) Vzdelavaciemu zariadeniu, ktordisppodmienky akreditacie ustanovené tymto
zdkonom, vyda ministerstvo potvrdenie o akreditacii

(7) Potvrdenie o akreditacii sa vydava na dobu, g&Zaduje vzdelavacie zariadenie
v Ziadosti o akreditaciu, najviac natp@kov.

(8) Potvrdenie o akreditacii je neprevotiité a neprechadza na pravneho nastupcu.

(9) Ministerstvo vykonava kontrolu dodrZzania podnok, za ktorych sa potvrdenie
o akreditacii vydalo.

(10) Ministerstvo rozhodne o tdti akreditacie, ak vzdelavacie zariadenie iesp
podmienky uvedené v odsekoch 2 a 3.

§9
Vydavanie osvetkeni



(1) Akreditované vzdelavacie zariadenie v oblpsiice s mladezou vydava
G¢astnikom po absolvovani pripravy na vykon Speaatnychcinnosti v oblasti prace s
mladezou a uspesSnom vykonani skusky doklad o zégkatbornej spbsobilosti.

(2) Akreditované vzdelavacie zariadenie vedie do&antaciu o vzdelavani v rozsahu
pod’a § 8 ods. 3.

(3) Zoznam akreditovanych vzdelavacich zariadaniezslenim Specializovanych
¢innosti prace s mladezou, pre ktoré bolo potvrdera&reditacii vydané, ako aj odobratie
potvrdenia o akrediticii sa uveiigje na internetovej strdnke ministerstva a v pwashilom
prostriedku ministerstva.

8§10
Odborna sposobildsna vykon Specializovanyaiinnosti v oblasti prace s mladezou

(1) Na vykon Specializovanyafinnosti v oblasti prace s mladezou sa vyZaduje
odborna spoésobilds

(2) Odbornou spdsobilésu na vykon Specializovany@mnosti v oblasti prace s
mladezZou sa rozumie subor odbornych vedomosténpsti a navykov ziskanych Stidiom
vo vzdelavacom zariadeni alebo odbornou praxou.

(3) Odbornu spésobilésa vykon Specializovanyatinnosti v oblasti prace s
mladeZou mozno ziskaj vo vzdelavacom zariadeni, ktorému bolo vydaot&ndenie o
akreditacii podla § 8 ods. 6.

(4) Obsah a rozsah teoretickepti a praktickegasti pripravy, ako aj spésob a
rozsah zavetmych skiSok na vykonavanie Specializovangicimosti v oblasti prace s
mladeZou je stag’ou vzdelavacieho programu, ktory predklada vzdel@vaariadenie na
schvélenie ministerstvu.

§11
Mladeznicky dobrovinik

(1) Mladeznickym dobrovimikom @alej len "dobrovénik™) méze by Statny olan
Slovenskej republiky, atan inéhailenského Statu Eurépskej unie alebgdarbStatu, ktory
nie jecélenskym Statom Europskej unidédlej len "treti stat"), ktory dd€il vek najmenej 15
rokov a najviac 30 rokov a je bezuhonny.

(2) Ak dobrovdnik nedovsil vek 18 rokov, je na vykon dobrokmickej sluzby
potrebny suhlas zakonného zastupcu dolhoika.

(3) Dobrov@nikom nem6ze kyobtan tretieho Statu,
a) ktory sa zdrziava na uzemi Slovenskej repuldiky Ziadatk o azyl, 6)

b) ktorého vyhostenie zo Slovenskej republiky badtioZzené zo skutkovych alebo pravnych
dovodov, 7)

c) ktory je zamestnancom 8) alebo samostatne zéxahlknnou osobou. 9)



8§12
Dohoda o dobrovinickej sluzbe

(1) Dobrovdnicka sluzba je verejnoprospesfidnos’ vykonavana dobrovmikom
v rdmci prace s mladezou na zaklade pisomnej dolguigivnickou osobou, ktorej
predmetontinnosti je praca s mladezou.

(2) Dohoda o dobrovmickej sluzbe obsahuje najma
a) nazov a adresu sidla pravnickej osoby’pamtiseku 1,

b) meno, priezvisko a datum narodenia dobfavka,
c) opis tloh dobrovimika,
d) udaje o mieste vykonu uloh dobrdwika,

e) ¢as vykonavania dobroVnickej sluzby dobrovimikom, ktory nesmie presiahtiu
ustanoveny tyZzdenny pracovigs, 10)

f) den zatatia a dé skortenia dobrovbnickej sluzby,

g) Udaj o spbsobe zabezpeaia doliadu nad starostlivéeu a bezpénog’ou dobrovdnika
po dobu trvania celej dobrokmickej sluzby,

h) adaj o tom, kto bude uhradzadravotné poistenie dobrokrika, ktory je Statnym
ob¢anom Slovenskej republiky, a povintigeavnickej osoby uhradgadravotné poistenie
dobrovd’nika, ktory je obanom inéha@lenského Statu Eurdpskej Unie aleb@ariom
tretieho Statu,

i) tdaj o pokryti vydavkov uvedenych v odseku 3.

(3) Pravnicka osoba uvedena v odseku 1 poskytheogtd’nikovi peniaze na
cestovné 11) v suvislosti s vykonom dobrivickej sluzby a na cestovné pri preprave do
miesta jeho trvalého pobytu po ukemi vykonu dobrovinickej sluzby, uhradi naklady
spojené so stravou, ubytovanim a poskytne dolirdiovi vreckové.

(4) Ak je potrebné na vykon dobrdirdckej sluzby osobitné vzdelavanie, dohoda
pod’a odseku 1 musi obsahovadaje o osobe, ktora ho poskytne, o jeho obsahjeho
trvani.

(5) Dohodu s dobrovmikom poda odseku 1 mozno uzatvomajdlhSie na jeden
rok. Ak ¢innog’ trva dlhSie ako jeden rok, mézethyohoda pobh odseku 1 uzatvorena na
¢asové obdobie @as trvaniaiinnosti.

§13
Povinnosti pri zabezgeni dobrovénickej sluzby

Pravnicka osoba pdd § 12 ods. 1 je povinna
a) zabezp#@t vSetky veci potrebné na vykon dobrdaéckej sluzby,



b) zabezpé&t zdravotné poistenie dobrokrka, ak to vyplyva z dohody o dobrdvickej
sluzbe,

c) ma& uzatvorenu platnd zmluvu o poisteni svojej zodpimasti za Skodu spdsobenu
vykonom svojeginnosti,

d) pouit dobrovdnika o bezpénosti a ochrane zdravia pri vykone dobrbwvickej sluzby,
e) vyhotovt’ dobrovdnikovi pisomné potvrdenie o trvani a obsahu dohbhoiakej sluzby,
f) vypracova dobrovdnikovi pisomné hodnotenie vykonu dobrérickej sluzby,

g) zabezpét dobrovdnikovi, ktory nie je obanom Slovenskej republiky, zaklady Statneho
jazyka Slovenskej republiky a zakladné vzdelavaniejinach Slovenskej republiky.

8§14
Zdroje financovania prace s mladezou

(1) Zdrojmi financovania prace s mladezou su:
a) dotacie zo Statneho rozpo (dalej len "dotacia"),

b) prostriedky z rozptiov obci,

c) prostriedky z rozptiov vySSich izemnych celkov,

d) dary a prispevky od pravnickych oséb a fyzickgsibb,
e) prijmy z reklam,

f) prijmy z podnikania, 12)

g) prostriedky Eurépskej unie,

h) iné zdroje poth osobitného predpisu. 13)

(2) Zdroje financovania uvedené v odseku 1 pignsadn6zu poukiiba na del
uréeny darcom, ak darca tentdel uviedol v darovacej zmluve.

§15
Ucel poskytnutia dotacie

(1) Dotacia sa poskytuje na podporu
a) vybranych projektov zaujmoveénnosti v oblasti prirodnych vied, techniky, kulyta
Sportu,

b) talentovanej mladeze v jednotlivych oblastiapgblstenskeho, Sportoveho a kultirneho
zZivota,

c) vychovy mladeZe k ochrane Zivotného prostredia,



d) vychovy mladeze k poznavaniu historického akuiého dedistva obce, kraja a
Slovenskej republiky,

e) poznavania Zivota a kultur Statov Europskej nie
f) organizovania taborov pre mladez,
g) pobytovych podujati pre mladez,

h) mobility mladeze, medzinarodnej spoluprace azirgadodnych programov v oblasti
mladeze,

i) vydavania tlée s mladeznickou problematikou,
j) ¢lenstva v medzinarodnych mladeznickych organiz&giac
k) vyznamnych mladeznickych, turistickych a pohyorekregnych podujati,

l) vzdelavacich aktivit pre pracovnikov s mladezoiladeznickych veducich a mladych
veducich,

m) informécii o mladezi,

n) informanych a poradenskych sluzieb pre mladez,
0) ochrany, udrziavania a upgwania zdravia mladeze,
p) d’alSej aktivity v ramci prace s mladezou.

(2) Dotaciu potia odseku 1 mozno poskytavaiadat&éom, ktorymi su:
a) obec, ktora vykonavannosti poda 8§ 6,

b) vysSi Uzemny celok, ktory vykonavimnosti poda § 5,

c) oktianske zdruzenie, 14)

d) nadécia, 15)

e) neziskova organizacia poskytujluca vSeobecnepir® sluzby, 16)
f) registrovana cirkev a nabozenska spots’, 17)

g) materska Skola, 18)

h) Skolsky klub deti, 19)

i) Skolské stredisko zaujmove&innosti, 20)

j) centrum vénéhocasu, 21)



k) Skolsky internat, 22)
) Skola v prirode, 23)

m) fyzicka osoba, ktora vykonava Specializovaimiosti v oblasti prace s mladezou, je
bezuhonnéa a désila vek najmenej 18 rokov.

§ 16
Poskytnutie dotacie

(1) Dotaciu potla 8 15 ods. 1 mozno poskythdajviac do vysky 80%
predpokladanych vydavkov.

(2) Dotaciu potia § 15 ods. 1 mozno poskythZiadat&ovi, ktory preukaze, Zze ma
na financovani€innosti zabezp&enych najmenej 20% nakladov z inych zdrojov.

(3) Dotaciu mozno poskytiitaj
a) na mzdy a odmeny os6b, ktoré vykonavaju Speodinétinnosti v oblasti prace s
mladeZou dohodnuté v pracovnej zmluve alebo v detwodykonani prace,

b) na cestovné nahrady 11) osob, ktoré vykonavagaializovan&innosti v oblasti prace s
mladezou.

(4) Dotaciu nemozno poskyttiu
a) na uhradu zavazkov z predchadzajucich rétmgwych rokov,

b) na refundéaciu vydavkov uhradenych v predchadzejrozp@tovych rokoch,
c) na splacanie Gverov a urokov z poskytnutych awer
(5) Dotaciu nemozno poskyttidiadatéovi, ktory
a) nema vyrovnaneé finané vz’ahy so Statnym rozgtom za predchadzajici rozgtovy

rok,

b) ma evidované d@vé nedoplatky v&@ spravcovi dane; uvedené sa néalauje, ak je
Ziadaté&om obec,

c) ma evidované nedoplatky poistného na zdravobigtgnie, socialne poistenie a
prispevkov na starobné déchodkové sporenie,

d) je v konkurze, v likvidacii alebo je ¥bnemu vedené exekné konanie,

e) poruSil zdkaz nelegalnej prace a nelegalneh@garavania pdé osobitného predpisu.
24)

(6) Na poskytnutie dotacie nie je pravny narok.

§17
Ziadog’ 0 poskytnutie dotacie

10



(1) Dotaciu mozno poskyttiziadat&ovi na zaklade pisomnej Ziadosti o poskytnutie
dotéacie (alej len "Ziado8"), ktora obsahuje identifikmé Udaje o Ziadatevi, ktorymi su:
a) ak ide o pravnicku osobu,
. hdzov a pravna forma Ziadéde
. adresa sidla,
. identifikatné ¢islo,
. daiové identifika&nécislo,
. meno, priezvisko, akademicky titul, adresa &hal pobytu Statutarneho organu,
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b) ak ide o fyzickd osobu,

1. meno, priezvisko, rodné priezvisko, akademictu,t
2. datum narodenia,

3. rodné&islo,

4. adresa trvalého pobytu.

(2) Ziados d’alej obsahuje najma
a) vymedzenie potrieb, konkrétnej akcie alebo tojena ktoré sa pozaduje dotacia,
vratane ozn&nia oblasti poth § 15 ods. 1, do ktorej tieto aktivity patria,
b) termin a miesto uskutnenia aktivit potla pismena a),

c) predmetinnosti ziadatka,

d) uvedenie skutmosti,¢i Ziadatd pozaduje na uvedenu aktivitu dotaciu aj od iného
subjektu verejnej spravy,

e) rozp@et prijmov a vydavkov savisiacich s uskénienim aktivity potla § 15 ods. 1, na
ktoru sa Ziada dotécia, z toho suma pozZzadovanagantprtom sa osobitne uvedie vySka
financnych prostriedkov poZzadovana na mzdové naklady.

(3) Prilohou Ziadosti je
a) vypis z registra alebo iny doklad osveplici pravnu subjektivitu Ziaddta, ak je
Ziadat&om pravnicka osoba okrem Ziad&gektorym je obec alebo vyssi Uzemny celok,
b) vypis z registra trestov 3) nie starSi ako teisiace, ak je Ziaddtem fyzicka osoba,

c) doklad osvetljuci opravnenie na podnikanie, ak ide o dotacidinaog’, ktora je
predmetom podnikania,

d) cestné vyhlasenie Ziad@ite Ze ma vyrovnané finané vz’ahy so Statnym rozgtom za
predchadzajuci roz@tovy rok,

e) potvrdenie Socialnej paisvne, Ze voi Ziadat&ovi neeviduje nedoplatky na poistnom na
socialne poistenie a starobné déchodkové sporametvrdenie zdravotnych pdmvni o
tom, Ze v@i ziadat&ovi neeviduju nedoplatky na poisthom na zdravotniétgnie,

f) potvrdenie miestne prislusného spravcu dangnankou obce, Ze o Ziadat&ovi
neeviduje daové nedoplatky,

g) ¢cestné vyhlasenie Ziad@ite Ze nema Ziadne ittavé nedoplatky v& obci,
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h) ¢estné vyhlasenie Ziaddte Ze nie je v konkurze alebo v likvidacii aleb@mveemu nie
je vedené exekiné konanie,

i) ¢estné vyhlasenie Ziadditeo neporuseni zakazu nelegalnej prace a nelegalneh
zamestnavania; 24) ak ide o zZiadatepravneného podnikapotvrdenie prislusného
inSpektoratu prace, 25)

j) riadna @&tovna zavierka k poslednemiwdpredchadzajucehatiovného obdobia, ak je
Ziadaté&om préavnicka osoba.

(4) Vyzvu na predkladanie Ziadosti flacbdseku 1 ministerstvo zverejni na svojej
internetovej stranke.

(5) O poskytnuti dotacie rozhoduje minister.

(6) Ak ziadaté porusi finaknu disciplinu, uplatni sa postup gadosobitného
predpisu. 26)

§18
Zmluva o poskytnuti dotacie

(1) Na zaklade rozhodnutia o poskytnuti dotaciwari ministerstvo so
Ziadat&om, ktorému je schvélenéa dotacia, pisomnu zmluposkytnuti dotacie.

(2) Zmluva o poskytnuti dotacie obsahuje najma
a) identifikainé Gdaje zmluvnych stran pi@§ 17 ods. 1,

b) ndzov pgazneho Ustavu @slo samostatného bankovéhduwiprijimatd’a na vedenie
prostriedkov poskytovanych zo Statneho razpakrem obce alebo vySSieho zemného
celku,

c) vySku poskytovanej dotacie, z toho osobitne uylikantnych prostriedkov poskytovanu
na mzdové naklady,

d) &el, na ktory sa dotacia poskytuje,
e) lehotu, v ktorej mozno pouZiotaciu, a lehotu na vytovanie dotacie,

f) lehotu na vratenie nepouzitych firarych prostriedkov dislo (¢tu ministerstva, na ktory
sa tieto finagné prostriedky poukazuiju,

g) termin poukazania vynosov z prostriedkov Statmelzp@tu acislo Wtu ministerstva, na
ktory sa tieto finadné prostriedky poukazuju,

h) sankcie za poruSenie zmluvnych podmienok zmlmirstranami,

i) spdsob kontroly hospodarneho pouzitia fitraych prostriedkov na realizacigelu, na
ktory bola dotacia poskytnuta.
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(3) Ministerstvo zverejni na svojej internetoviepake informaciu o poskytnuti
dotacii ziadateom.

§19
Statny doliad

(1) Ministerstvo pri vykone ddladu postupuje pdd osobitného predpisu. 27)

(2) Vykonom doliadu podia tohto zakona nie su dotknuté opravnenia inych
kontrolnych organov, ktoré vykonévaju kontrolu padsobitnych predpisov.

8 20
Prechodné ustanovenie

Ziadosti podané docinnosti tohto zakona sa posudzuji patiohto zakona.

8§21
Zaver&né ustanovenie

Tymto zakonom sa preberaju pravne akty Europskplbtienstva a Europskej tnie
uvedené v prilohe.

CLIl

Zakonc¢. 131/2002 Z.z. o vysokych Skolach a o zmene argplniektorych
zakonov v zneni zakorta 209/2002 Z.z., zakona 401/2002 Z.z., zakona 442/2003 Z.z.,
zakonat. 465/2003 Z.z., zakona 528/2003 Z.z., zakona 365/2004 Z.z., zakona
455/2004 Z.z., zakon&a 523/2004 Z.z., zakona 578/2004 Z.z., zakona 5/2005 Z.z.,
zakonat. 332/2005 Z.z., zakona 363/2007 Z.z., zakona 129/2008 Z.z. a zakora
144/2008 Z.z. sa meni a dép takto:

1.V 8 57 odsek 7 znie:

"(7) Podmienkou prijatia na Studium Studijnéhogreomu druhého stufja v
zdravotnickych Studijnych odboroch je vysokosSkolgkdelanie prvého stuip v
prislusnom Studijnom odbore a najmenej jeden rddootkj zdravotnickej praxe
absolvovanej v zdravotnickom zariadeni po ziskgaokoSkolského vzdelania prvého
stupma v prislusnom Studijnom odbore; poziadavka jedérmepodbornej zdravotnicke;j
praxe sa nevahuje na prijatie na externu formu Studia Studimprogramu druhého stiip
v zdravotnickych Studijnych odboroch a na prijai@eStadium Studijného programu
druhého stuipa v Studijnom odbore verejné zdravotnictvo.".

2. Za § 113a sa vklada § 113aa, ktory znie:
"§ 113aa
Poziadavka jednotmej odbornej zdravotnickej praxe gadg 57 ods. 7 sa

nevz’ahuje na Studentov, ktori ziskali vysokoSkolskéeladie prvého stum v
zdravotnickych Studijnych odboroch v externej forsh@dia pred 1. septembrom 2008, a na
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Studentov, ktori ziskali vysokosSkolské vzdelaniegmo stupa v Studijnom odbore verejné
zdravotnictvo v dennej forme Studia pred 1. septemt2008.".

CLII
Ucinnog’ zakona

Tento zakon nadobud&ianog’ 1. septembra 2008.
Ivan GaSparowiv.r.
Pavol Paska v.r.
Robert Fico v.r.
PRIL.
ZOZNAM PREBERANYCH PRAVNYCH AKTOV EUROPSKYCH SPOLCENSTIEV
A EUROPSKEJ UNIE
Smernica Rady 2004/114/ES z 13. decembra 2004migmkach prijatia Statnych

prislusnikov tretich krajin nacély Studia, vymen ziakov, neplateného odborného
vzdelavania alebo dobrokej sluzby (U.v. EU L 375, 23.12.2004).

1) § 8 Olgianskeho zakonnika.

2) Napriklad Zakonnik prace, zakén552/2003 Z.z. o vykone prace vo verejnom zaujme v
zneni neskorsich predpisov.

3) 8§ 10 az 12 zékona 330/2007 Z.z. o registri trestov a 0 zmene a mkpil niektorych
zakonov.

4) § 79 ods. 1 zakona 48/2002 Z.z. o pobyte cudzincov a 0 zmene a doplniektorych
z&konov v zneni neskorsich predpisov.

5) 8 5 zakon&. 365/2004 Z.z. o rovnakom zaobchadzani v niektogldastiach a o
ochrane pred diskriminaciou a o zmene a doplneaxitaiych zakonov (antidiskrimigday
zakon) v zneni neskorsSich predpisov.

6) Zakonc. 480/2002 Z.z. o azyle a o zmene a doplneni nigklozakonov v zneni
neskorSich predpisov.

7) 8 56 az 61 zadkona 48/2002 Z.z. v zneni neskorSich predpisov.

8) 8§ 11 Z&konnika préace.
§ 2 ods. 1 zakon& 552/2003 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

9) 8 5 zakon&. 461/2003 Z.z. o socialnom poisteni v zneni neskbrpredpisov.

10) § 85 ods. 5 Zakonnika préace.
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11) Zakon¢. 283/2002 Z.z. o cestovnych nadhradach v znenianégith predpisov.
12) § 2 ods. 2 Obchodného zakonnika.

13) Napriklad 8 476 az 480 @bnskeho z&konnika.

14) Zakon¢. 83/1990 Zb. o zdruZzovani &mov v zneni neskorSich predpisov.

15) Zakon¢. 34/2002 Z.z. o nadaciach a o zmengi@skeho zakonnika v zneni
neskorSich predpisov.

16) Zakon¢. 213/1997 Z.z. o neziskovych organizaciach pogkygioh vSeobecne
prospesné sluzby v zneni neskorSich predpisov.

17) Zakon¢. 308/1991 Zb. o slobode nabozenskej viery a pestiasirkvi a nabozenskych
spolanosti v zneni neskorsich predpisov.

18) § 28 zakona. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolskyordla o zmene a
doplneni niektorych zakonov.

19) § 114 zakona. 245/2008 Z.z.
20) § 115 zakona. 245/2008 Z.z.
21) § 116 zakona. 245/2008 Z.z.
22) § 117 zakona. 245/2008 Z.z.
23) § 138 zakona. 245/2008 Z.z.

24) Zakon¢. 82/2005 Z.z. o nelegalnej praci a nelegadlnom zamd@ani a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni zak@éna25/2006 Z.z.

25) 8§ 2 ods. 4 zakona 231/1999 Z.z. o Statnej pomoci v zneni zakarg2/2005 Z.z.

26) Zakon¢. 523/2004 Z.z. o rozgtovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a dapin
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov.

27) Napriklad zakon Narodnej rady Slovenskej refiyll. 10/1996 Z.z. o kontrole v

Statnej sprave v zneni neskorsich predpisov, zdk602/2001 Z.z. o finamej kontrole a
vnutornom audite a 0 zmene a doplneni niektory&ozdv v zneni neskorSich predpisov.
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